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Motion - Förmånscykel för alla anställda i Åstorps kommun
Många kommuner runt om i Sverige erbjuder sina anställda möjlighet till förmånscykel. Målet är att 
få fler cyklande medarbetare och därmed främja hälsa och miljö men också vara en attraktiv 
arbetsgivare. Allt detta utan extra kostnad för kommunen. 

Regeringen har dessutom infört subventioner på förmånscyklar med start den 1 januari 2022 vilket 
innebär att förmånscyklar är helt skattebefriade upp till ett förmånsvärde av 3000kr per år.

Vad är en förmånscykel? Arbetsgivare erbjuder möjligheten för den anställde att köpa eller leasa en 
cykel genom ett så kallat bruttolöneavdrag på ett framräknat förmånsvärde. För den anställde 
innebär detta en besparing mellan 30-45% jämfört med ett privat köp. För kommunen är det helt 
kostnadsneutralt då den anställde betalar allt genom bruttolöneavdraget. 

Kommunens vision och inriktningsmål enligt Agenda 2030:

 Inriktningsmål God livskvalitet: ”Vi skapar god boendemiljö och livskvalitet genom livets 
alla skeden, där alla kan känna trygghet och delaktighet.”

Åstorps vision anger därtill att alla ska kunna leva ett aktivt liv med rörelse och god hälsa, vilket 
kopplar an till agendamål tre om hälsa och välbefinnande.

 Inriktningsmål Hållbar framtid: ”Vi tar betydande steg mot en hållbar framtid för klimatet, 
människan och naturen.”

Åstorps Vision 2030 slår fast den inriktningen med att vi arbetar för en omställning till ett hållbart 
samhälle där alla invånare kan leva ett gott liv med låg påverkan på miljö och klimat. 

Vi/Socialdemokraterna yrkar därför följande:

-Att Åstorps kommun inför möjligheten till förmånscykel för sina anställda

För Socialdemokraterna i Åstorp:
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